Hmenopauzawpracy
7 wrzesnia Swiatowy Dziern Menopauzy w Pracy

YW\pRZEWODNIK DLA
PRACOWNIKOW

WIEDZA KOMUNIKACJA

Zgto$ w firmie potrzebe Mow o menopauzie bez
dostepu do materiatdw skrepowania — to naturalny
informacyjnych o menopauzie. etap zycia. Nic, czego mozna

sie wstydzic.
Sprawdz, jak objawy menopauzy
mogqg wptywac na samopoczucie
i funkcjonowanie w pracy.
Dziel sie swojqg wiedzq.

Wspieraj osoby, ktére dzielg
sie swoim doswiadczeniem.

Oddolne inicjatywy majqg
moc! Zgtos w firmie potrzebe
zajecia sie tematem wsparcia
W menopauzie.

Buduj Swiadomos¢, ze nie ma
jednego zestawu objawbéw czy
sposobu przechodzenia przez
menopauze. Kazda kobieta
doswiadcza jej inaczej. Zwracaj
uwage, jesli ktos bagatlizuje Reaguj empatycznie — nie
Twoje doswiadczenie. oceniaj, nie zartuj z objawow.

Jesli zauwazysz trudnosci -
zapytaj, jak mozesz pomac.
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Wspdlnie tworzymy miejsca pracy wspierajgce kobiety w okresie
okotomenopauzalnym



